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SSuL:n organisaatiokuvaus

Esipuhe

Suomen Sulkapalloliiton organisaatiokuvaus on tehty, jotta seka lajin sisapiiri ettéa lajin
toiminnasta kiinnostuneet voivat tutustua SSulL:n toimintamalliin.
Organisaatiokuvauksessa on kayty lapi erityisesti SSuL:n vapaaehtoistoiminnan mallia.
Henkildkunnan toiminnasta on lyhyt selvitys.

Organisaatiokuvaus ei ole sdantokirja, vaan selventaa eri toimintaryhmien vastuita.
SSuL:n toimintasaannot ohjaavat toimintaamme yhdistyslain mukaisesti. Sulkapalloliitto on
sitoutunut noudattamaan SLU:n Reilun Pelin periaatteita toiminnassaan.

Liittokokous

Ylin paatantavalta liitossa on liittokokouksella. Liittokokouksessa edustusoikeutettuja ovat
liton jAsenseurat. Liittokokous kasittelee sille toimintasdanndissa maaratyt asiat
syyskokouksessa, kevatkokouksessa seka tarvittaessa ylimaaraisessa liittokokouksessa.
Syyskokouksessa valitaan liittohallitus.

Liittohallitus

Liittohallituksen tehtéavana on hoitaa liiton asioita lain, liiton toimintasaantojen,
littokokousten paatdsten samoin kuin soveltuvin kohdin SLU:n sdantdjen mukaisesti sekéa
edustaa liittoa. Liittohallitus ottaa palvelukseen, valvoo ja vapauttaa liiton palkkaa nauttivat
toimihenkilot.

Hallitus valmistelee syysliittokokoukselle toiminta- ja taloussuunnitelman seuraavaa vuotta
varten ja kevatliittokokoukselle vuosi- ja talouskertomuksen edelliselta vuodelta.

Hallitus nimeaa toimintasaannoissa mainitut toimiryhmat ja tekee paatoksia naiden hyvin
valmistelluista esityksista.

Hallitus huolehtii yhdistyksen taloudesta ja omaisuudesta. Merkittavista talousasioista
paattda yleensa kuitenkin yhdistyksen kokous.

Yhdistyslaissa on lisaksi méaaritelty, etta hallitus pitaa jasenrekisteria, toimii yhdistyksen
lakim&araisena edustajana ja toimii selvitysmiehena yhdistyksen purkautuessa.

Huippusulkapallon ohjausryhma

Ryhman tehtavana on rakentaa laadukas ja eettisesti kestava valmennusjarjestelma, joka
takaa jatkuvan kansainvéalisen menestyksen. Valmennusjarjestelman rakentaminen
toteutetaan yhdessa huippu-urheilua painottavien sulkapalloseurojen seka alueliittymien
kanssa. Suomen Olympiakomitea ja muut huippu-urheilutahot kuten urheiluakatemiat ja -
oppilaitokset sek& valmennuskeskukset ovat lajin ulkopuolisia yhteistydkumppaneita.

Valmennusjarjestelman tarkeita osia ovat valmentajakoulutus, kilpailu- ja leiritoiminta seka
huippupelaajien paivittainen valmennus.
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Ammattimaisen valmennuksen vieminen nuorempiin ikaluokkiin toteutuu
valmentajakoulutuksen kautta ammattivalmentajien méaaran nousulla
seuravalmennuksessa. (SSuL:ssa yhteisty0 lajikoulutusryhmén kanssa)

Kilpailutoiminnassa painopiste on kansainvalisessa toiminnassa, jossa varsinkin lasten ja
nuorten aikuisten kansainvalista kilpailemista aktivoidaan. Kotimaassa kansainvéalisyyden
lippulaivoina edistetddn FIC:n ja FIJC:n kehittamista. (SSulL:ssa yhteistyo
kilpailutoiminnasta vastaavan ryhman seka saanto- ja tuomariryhman kanssa)

Valmennuksen laadun tarkein tekija on paivittdisvalmennuksen laatu. Liittojohtoisen
valmennuksen lisdksi seura- ja aluetason valmennukseen vaikutetaan lahinna
valmentajakoulutuksen kautta. Liittojohtoisen valmennuksen kulmakivet ovat
harjoittelukeskukset. Leiritys tukee paivittdisvalmennusta seké valtakunnallisina etta
alueellisina tapahtumina. (SSuL:ssa yhteisty0 seura- ja aluetoimintaryhman kanssa)

Huippusulkapallon parissa tydskentelevat ja sita harrastavat noudattavat urheilun eettisia
pelisdantoja.

Lasten ja nuorten sulkapallon ohjausryhma

Lasten ja nuorten sulkapallon ohjausryhman tehtavana on kehittdd toimintaa yhdessa
seurojen ja alueiden kanssa niin, etta lapset ja nuoret I6ytavat lajin pariin ja pysyvat siina
mahdollisimman pitkaan. Lajin ulkopuolisista tahoista Nuori Suomi ry on ryhman tarkein
kumppani. Nuori Suomen tukeakin nauttivat lajin sinettiseurat ovat tarkeita suunnitelmien
sparraajia ja toteuttajia.

Valmennuksen tasoon seuroissa vaikutetaan valmentajakoulutuksen kautta seka
tuotteistamalla materiaaleja seurojen kayttoon, kuten vuoden 2007 alussa valmistunut
taitomateriaali.

Koulusulkapalloa aktivoidaan SulkisSapindé-hankkeella, jota toteutetaan yhdessa
seurojen kanssa.

Lasten ja nuorten kilpailutoimintaa kehitetaan yhdessa kilpailutoiminnasta vastaavan
ryhman kanssa ja naiden kisojen saanndista ohjeistetaan sdénto- ja tuomariryhmaa.
Kisoista ryhma jarjestaé junnujoukkuekisan ja osallistuu koululaiskisan jarjestamiseen.
Liséksi ryhma valvoo juniori Eliittikisojen arvontoja.

Uutena kehittdmiskumppanina toimii "Nuorten Sulkapalloverkosto”, jonka kanssa haetaan
tuoretta ndkemysta toimialan toimintoihin.

Kunto- ja terveyssulkapallon ohjausryhma

Ryhman tehtavana on edistaa ja kehittda aikuisten harrastesulkapalloa Suomessa.
Tarkeimpié yhteistydkumppaneita seurojen lisdksi ovat hallit, tydpaikkaliikunnan
asiantuntijaorganisaatio Suomen Kuntoliikuntaliitto sek& suoraan yritysten liikuntakerhot ja
likunnasta vastaavat henkil6t.
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Kunto- ja terveyssulkapalloa aktivoidaan Virtaa Sulkapallosta -tuotteella yhdessé seurojen
kanssa seka Kuntoliikuntaliiton Liikuttaja ohjaajakoulutuksen sulkapallon lajimoduulilla, jota
SLU:n alueet toteuttavat omilla alueillaan. Naihin liittyvid koulutusmateriaaleja ja esitteita
kehitetdan jatkuvasti saaden nain laadukkaita tuotteita kouluttajien kayttoon. Tarkea osa
harrastesulkista ovat myos kilpailut, kuten TiimiSulkis -kilpailu harrastajajoukkueille.
Kilpailut jarjestetaén yhdessa seurojen ja hallien kanssa.

Lajikoulutusryhma

Kehittda ohjaaja- ja valmentajakoulutusta yhdessa valmentajakoulutuksen eri
asiantuntijoiden ja asiantuntijatahojen kanssa. Vuodesta 2006 lahtien kansallinen
valmentajakoulutuksen kehittdmishanke (VOK) on auttanut SSuL:n tyota seka
sisalldllisesti etta taloudellisesti.

Lajikoulutusryhma toimii tiiviisti SSuL:n toimialaryhmien kanssa sek& seura- ja alueryhman
kanssa. Koulutusuudistuksessa syntyy uudet toimintatavat ja sisallot
valmentajakoulutuksen tasoille I-1ll. Namé& vapaaehtoisen valmentajakunnan koulutukset
tehdaan liitto- tai aluevetoisina. Ryhma yllapitaa valmentajarekisteria ja keraa palautetta
ohjaaja- ja valmentajakoulutuksesta kentélta sdanndllisesti.

Ryhma aktivoi omalta osaltaan huippuvalmentajia kansainvaliseen toimintaan ja innostaa
heitd valmentajan haastavalle ammattiuralle.

Kilpailutoiminnasta vastaava ryhma

Kilpailutoiminnasta vastaavan ryhman tehtaviin kuuluu yleinen kilpailujen kehittdminen
seka yksilo- etta sarjakilpailujen osalta. Ryhmalle kuuluu myds kilpailutoiminnan saantéjen
ja kriteerien laatiminen yhdesséa saanto- ja tuomariryhman kanssa seka niiden
seuraaminen. Ryhma paattaa seurasiirroista ja pelaajarekisterdinneistd. Ryhma laatii
kilpailukalenterin seuroilta saamiensa anomusten pohjalta ja kasittelee kilpailuja koskevat
poikkeuslupa-anomukset. Ryhma toimii toiminnanjohtajan tukena saantotulkinnoissa.
Lisaksi ryhmé osallistuu joukkuekisojen jarjestamiseen.

Seura- ja aluetoimintaryhma

Ryhman tehtavana on etsié ja kehittdd toimintamalleja, joilla voidaan kaynnistaa liiton
jasenseurojen valinen yhteistyd ja tata kautta mahdollistaa toimiva aluetoiminta uusilla
alueilla. Ryhman toiminnan tavoitteena on myds l6ytaa uusia sulkapalloa pelaavia
harrastajaryhmia.

Aluetoiminnan puitteissa jarjestetadn yhdessa muiden liiton kulmakivien kanssa erilaisia
tapahtumia, joilla pyritaan viemaan lajia eteenpdin valtakunnallisesti. Tallaisia tapahtumia
ovat mm. alueelliset juniorivalmennus- ja ohjaajakoulutusleirit sek& TiimiSulkis -turnaus.
Ryhma pyrkii aktiivisesti myos olemaan mukana alueiden jarjestamissa kokouksissa ja
tilaisuuksissa.
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Ryhma jarjestaa vuosittain valtakunnalliset seurojen puheenjohtajapaivat, missa kentta ja
littojohto kohtaavat toisensa konkreettisesti. Tapahtumassa suunnitellaan yhdessa
seuraavan vuoden toimintoja seurojen ja alueiden tarpeita palvelemaan.

Ryhman toimesta maaritetaan vuosittain kohdealue, jonne keskitetddn hieman enemman
liiton resursseja ja heratteita toimintavuoden ajaksi.

Viestintaryhma

Viestintaryhman tehtavana on suunnitella SSulL:n toimintaryhmien toimintojen viestintaa
seka kehittdd SSuL:n viestintavalineitd. Tata tehtavaa toteuttaakseen viestintaryhma tekee
vuosittain SSuL:n viestintasuunnitelman.
Viestintdaryhman toiminnan kannalta on ensiarvoisen tarkeaa, ettd se saa ajoissa tietoonsa
eri toimintaryhmien suunnitelmat.
SSuL:n viestintavalineet ovat:

¢ www.sulkapallo.fi —internetsivut - "virallinen”

e Sulkapallo —lehti - "markkinoiva”

e median séhkopostijakelu

Markkinointiryhma

Markkinointiryhma toimii tiiviissa yhteistydssa toimialojen kanssa. Markkinointiryhma ideoi
toimialojen tuotteita ja niiden paketointia. Se maarittelee SSuL:n sponsorointimallin ja etsii
yhteistybkumppaneita. Markkinointiryhmé voi hankkia avukseen sponsorointiin
erikoistuneen yrityksen/henkilon, jolle SSuL maksaa provision hankituista
yhteistybkumppanuuksista.

TyO- ja talousryhma

Ty6- ja talousryhman tehtavana on valmistella hallitukselle talouteen, henkil6stoon ja
sopimuksiin liittyvat asiat. Ryhma suunnittelee seuraavan hallituksen kokouksen asialistan.
Lis&ksi ryhma tekee paatoksia sille delegoiduissa asioissa. Ryhma seuraa urheilun
kehitystd Suomessa ja pohtii SSuL.:n tulevaisuutta muuttuvassa yhteiskunnassa.

Ryhma toimii myds viestintdkanavana ja laajentaa jAsenseurojen osallistumista SSuL:n
suuntaan.

S&anto- ja tuomariryhma

S&anto- ja tuomariryhman tehtaviin kuuluu saantdmuutosten valmistelu. Ryhma saa
toimeksiantoja SSulL:n eri rynmilta ja sen tehtdvana on muokata halutut saantémuutokset
SSuL:n sédantoéihin sopiviksi. S&antéjen hyvaksyminen tapahtuu toimintasdéntéjen
maaritteleman kaytannén mukaisesti:

Liittokokouksessa: edustussaannot, kurinpitosaannot ja toimintasaénnot

SSuL:n hallituksessa: ansiomerkkisaannot, eliittikisasaannot, juniori GP-saannat,
kilpailusaannat, luokitus- ja rankkaussaannoét, sarjasaannot, pelisaannot
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Ryhma kehittdd tuomaritoimintaa ja jarjestaa tuomarikoulutusta yhdessa tuomariseuran
kanssa. Lisaksi ryhma toimii kurinpitoryhman avustajana kurinpitosaantdjen mukaisten
rikkeiden selvittAmisessa.

Kurinpitoryhmé

Kurinpitoryhman tehtavana on toimeksiannoista valmistella kurinpitorangaistusesityksia
littohallituksen paatettaviksi, kuten kurinpitosdannoissa on kirjattu.

Kurinpitosdannot maarittelevat tarkasti tAaman ryhman jasenet. Liiton puheenjohtaja toimii
ryhman puheenjohtajana. Yhden kurinpitoryhman jasenen tulee olla oikeustieteellisen
loppututkinnon suorittanut.

Antidopingryhma

Antidopingryhman tehtavana on varmistaa, ettd SSuL:n omassa toiminnassa jatketaan
puhtaalla linjalla niin, etteivat pelaajamme ja valmentajamme nae kiellettyjen menetelmien
olevan minkééanlainen vaihtoehto matkalla huipulle. Tdméa varmistetaan mm.
valmentajakoulutuksen, valmentaja- ja pelaajasopimusten seka SSulL:n ryhmien
koulutusten kautta.

Seuratason valistusta toteutetaan Sulkapallo-lehdessé ja sulkapallo.fi-sivuilla niin, ettei
minkaan tason pelaaja tietamattomyyttaan kayta urheilussa kiellettyja laakeaineita.
Vaikutetaan kansainvalisissa kokouksissa puhtaan sulkapalloilun puolesta, niin ettei
suomalaisen pelaajan ja valmentajan tarvitse miettid milla keinoin vastustaja on kuntonsa
hankkinut.

Tarkeimmat yhteistydtahot ovat Suomen Antidopingtoimikunta (ADT), kansainvalinen
sulkapalloliitto (BWF), joka valittaa tietoja maailman antidopingtoimistolle WADA:lle seké
SSuL:n muista toimiryhmista huippusulkapallon ohjausryhma ja viestintaryhma.

Ansiomerkkiryhma

Ansiomerkkiryhman tehtavéana on arvioida ansiomerkkien mydntamiset niin henkiléiden
kuin seurojen osalta. Ryhma kasittelee ansiomerkkeja seka hakemuksien perusteella etta
omatoimisella toiminnanseurannalla. Ryhma esittda SSulL:n hallitukselle SSulL:n
ansiomerkkien sek& muiden kattojarjestojen ansiomerkkien kuten kansainvalisen
sulkapalloliiton, opetusministerién, Suomen Liikunnan ja Urheilun jne. jakamista ja
hakemista. Taman koko ryhman toiminnan lisaksi Tuomo Tennila yllapitaa liiton kultaisen
pelaajamerkin pistetilastoa.
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Henkilokunta

Paatoimiset:
Toiminnanjohtaja
e henkiloston johtaminen
liton strategian kentalle vienti
taloudenhoito ja —seuranta; ryhman sihteeri
viestinnan kokonaisvastuu; ryhman jasen
yritysyhteistyon vastuu; ryhméan sihteeri
huippusulkapallo; ryhmén jasen
¢ hallituksenkokousten esittelija
Nuorisopaallikko
¢ lasten ja nuorten sulkapallon kehittaminen; ryhman sihteeri
kilpailutoiminnan kehittaminen; ryhman sihteeri
e seura- ja aluetoiminnan kehittaminen; ryhman jasen
ohjaaja- ja valmentajakoulutuksen kehittaminen; ryhman jasen
hallituksenkokousten sihteeri
Kenttapaallikko
e Kkunto- ja terveyssulkapallon kehittdminen; ryhman sihteeri
e seura- ja aluetoiminnan kehittaminen; ryhman sihteeri
e viestinndn suunnittelu ja toteuttaminen; ryhman sihteeri
Nuorten Olympiavalmentaja
¢ huippusulkapallon kehittaminen; ryhman sihteeri
e maajoukkuevalmentaja
Toimistosihteeri
e rekisterien paivitys
e laskutus
o YVyleiset toimistorutiinit

Osa-aikaiset:
Koulutusvastaava
¢ ohjaaja- ja valmentajakoulutuksen kehittdminen; ryhman sihteeri
Harjoituskeskusvalmentaja
e tuntitybntekija
Kilpailutoiminnan rankiyllapitaja
¢ Kkilpailutulosten tallennus ja ohjelman hoito
Sulkapallo-lehden paatoimittaja
¢ Sulkapallo-lehden toimittaminen ja taitto
Mainoshankkija
e Mainostajien hankinta Sulkapallo-lehteen ja liiton kisoihin
e liiton kisoissa eri toimintojen hoito ja aktivointi

Liséksi liitolla on mm. maajoukkuevalmentajia, jotka toimivat yritystensa kautta.
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Edustukset

Opetusministerio

¢ tj osallistuu OPM:n vuosittaisille neuvottelupaiville

e sopivin valiajoin epavirallisia tapaamisia pj/tf OPM:n virkamiesten kanssa
Olympiakomitea

¢ nuorten olympiavalmentaja osallistuu olympiavalmentajille jarjestettyihin

tapahtumiin

e sopivin valiajoin epavirallisia tapaamisia nov/tj OK:n virkamiesten kanssa

e pj/tj OK:n valtuuston jasenia
Nuori Suomi

e nuorisopaallikko osallistuu NS:n "kuukausipalavereihin”

e sopivin valiajoin epavirallisia tapaamisia np/tj NS:n virkamiesten kanssa
Kuntoliikuntaliitto

o kenttapaallikkd osallistuu Kunnon "kuukausipalavereihin”

e sopivin valiajoin epavirallisia tapaamisia kp/tj Kunnon virkamiesten kanssa
Suomen Liikunta ja Urheilu

e osallistutaan SLU-yhteistn tapahtumiin ja kehittamistilaisuuksiin

e pjja /tai tj osallistuu SLU:n vuosikokouksiin
Pohjoismainen yhteistyo

e aktiivinen ajatustenvaihto eri Pohjoismaiden kanssa epavirallisesti kuukausittain

e aktiivista Pohjoismaista yhteistyotd SSuL.:n eri toimiryhmien osalta

e pjjatj vuosittaisessa Pohjoismaiden kokouksessa

¢ vaikutetaan Pohjoismaiden yhteistydlla BE:n ja BWF:n paatoksiin
Badminton Europe

e aktiivinen kommunikointi BE:n toimiston kanssa viikoittain

e pj jaltai tj vuosittaisessa BE:n vuosikokouksessa

e Osallistuminen BE:n kisasarjojen kokouksiin
Badminton World Federation

e kommunikointi BWF:n toimiston kanssa kuukausittain

e osallistuminen BWF:n vuosikokouksiin tapauskohtaisesti

”Nuorten sulkapalloverkosto”

Liiton piirissa toimii "nuorten sulkapalloverkosto”, jonka toimintaa tuetaan.



